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1. Khái niệm 

Phương pháp phỏng vấn trong nghiên cứu khoa học là phương pháp người nghiên

cứu đưa ra một loạt các câu hỏi để người được phỏng vấn trả lời. Phương pháp này

có nghĩa là người nghiên cứu sẽ hỏi các câu hỏi xác định, cụ thể, rõ ràng để có thể

thu thập được thông tin, phục vụ cho mục đích nghiên cứu của mình.

Trường hợp áp dụng phương pháp phỏng vấn trong nghiên cứu khoa học:

 Mục tiêu nghiên cứu chưa được xác định rõ hoàn toàn và sẽ có sự chỉnh

sửa.

 Người nghiên cứu đã đưa ra sẵn những câu trả lời cần người phỏng vấn

lựa chọn hoặc người trả lời có các quan điểm mới, mở rộng mà người

nghiên cứu chưa biết tới. 

 Người nghiên cứu cần có sự tham khảo, lựa chọn trình bày thêm và mở

rộng nghiên cứu khoa học.

 Các câu hỏi có liên quan đến kiến thức ẩn. Kiến thức ẩn là những kiến

thức thu thập được thông qua quá trình trải nghiệm thực tế của mỗi người.

Những kiến thức này thường khó có thể mã hóa thành các văn bản cụ thể. 

 Đáp ứng đủ các yêu cầu về nguồn lực cho phương pháp phỏng vấn

trong nghiên cứu khoa học

 Hiểu rõ hơn quan điểm của những người trả lời khi họ gặp khó khăn

trong việc diễn đạt bằng cách viết. 

2. Ưu điểm và nhược điểm

Phương pháp phỏng vấn trong nghiên cứu khoa học cũng có các điểm mạnh và

điểm yếu riêng. Ưu nhược điểm của các hình thức phỏng vấn được xác định tùy
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theo từng đề tài nghiên cứu nhưng nhìn chung có các đặc điểm sau được trình bày

sau đây

2.1. Ưu điểm

 Phương pháp phỏng vấn trong nghiên cứu khoa học giúp người nghiên

cứu xây dựng cơ sở lý thuyết, lý luận và mở rộng đề tài nghiên cứu. 

Các cuộc phỏng vấn sẽ giúp người nghiên cứu tiếp thu thêm các kiến thức sâu mà

người nghiên cứu chưa biết đến, từ đó giúp phát triển và mở rộng nghiên cứu khoa

học. 

 Phương pháp phỏng vấn giúp khẳng định, xác định vấn đề nghiên cứu. 

Qua các tri thức được chia sẻ trong quá trình thực hiện phương pháp phỏng vấn

trong nghiên cứu khoa học, người nghiên cứu sẽ hiểu rõ hơn về đề tài nghiên cứu,

từ đó có thể xác định rõ các mục đích nghiên cứu khoa học.

Downloaded by Vu Tuan (qtuan.lc@gmail.com)

lOMoARcPSD|26796104

https://luanvanviet.com/wp-content/uploads/2021/08/phuong-phap-phong-van-nghien-cuu-khoa-hoc-2.jpg


2.2. Nhược điểm 

 Phương pháp  phỏng  vấn  trong  nghiên  cứu  khoa  học  thường tốn  thời

gian. 

Người nghiên cứu cần chuẩn bị và thực hiện công tác phỏng vấn trong một thời

gian nhất định. Tùy theo dung lượng cụ thể của cuộc phỏng vấn mà người nghiên

cứu cần đưa ra những hoạt động chuẩn bị phù hợp, phục vụ cho cuộc phỏng vấn. 

 Phương pháp phỏng vấn gây khó khăn trong quá trình tìm kiếm người

phỏng vấn. 

Không dễ dàng để có thể tìm kiếm cá nhân, tổ chức phù hợp với nội dung nhất

định của từng đề tài nghiên cứu. Cũng rất khó để có thể đặt lịch phỏng vấn và liên

lạc với các đối tượng phỏng vấn.

Trong một buổi phỏng vấn, nếu người phỏng vấn không dẫn dắt và chuẩn bị trước,

buổi phỏng vấn rất dễ lạc đề hoặc lan man, không đạt được mục đích phỏng vấn

đã đề ra trước đó. 
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3. Phân loại phương pháp phỏng vấn khoa học

Dựa theo tính chất của từng phương pháp phỏng vấn khoa học, có thể chia nhỏ các

phương pháp phỏng vấn khoa học thành từng loại nhỏ. Có thể tiến hành phân loại

dựa trên đối tượng phỏng vấn hoặc dựa trên tính trực tiếp của phương pháp phỏng

vấn trong nghiên cứu khoa học.

3.1. Phân loại theo đối tượng phỏng vấn

Đối tượng phỏng vấn chính là người/ nhóm người trả lời các câu hỏi phỏng vấn.

Dựa theo đối tượng phỏng vấn, có thể chia phương pháp phỏng vấn thành phỏng

vấn cá nhân và phỏng vấn nhóm. 

3.1.1. Phỏng vấn cá nhân

Phỏng vấn cá nhân là phương pháp phỏng vấn với chủ thể là người nghiên cứu và

một người trả lời phỏng vấn. Ưu nhược điểm của phương pháp phỏng vấn này như

sau:
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Ưu điểm:

 Người nghiên cứu có thể trực tiếp nhận được thông tin mong muốn.

Không chỉ thông qua các ngôn ngữ nói, người nghiên cứu có thể căn cứ

vào ngôn ngữ cơ thể, ngôn ngữ phi ngôn ngữ để tiếp nhận thông tin mà

người trả lời truyền tải.

 Hình thức phỏng vấn cá nhân tiết kiệm thời gian hơn. Phỏng vấn một

người duy nhất nên người nghiên cứu chỉ cần làm việc với một cá nhân,

sẽ bớt được các khâu tổ chức cần thực hiện do mối liên quan giữa nhiều

cá thể gây nên. 

 Người  nghiên  cứu  có  thể dễ  dàng  kiểm soát  nội  dung  buổi  phỏng

vấn hơn. Tùy theo mục đích phỏng vấn, người phỏng vấn có thể đưa ra

những câu hỏi để nhận được các thông tin chuyên sâu hơn. Hoặc, trong

một số trường hợp sai sót, người phỏng vấn cũng có thể dễ dàng xử lý. 
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 Người nghiên cứu dễ dàng ghi chép lại nội dung cuộc phỏng vấn hơn.

Một số cách thường được sử dụng như: ghi chép lại, ghi âm, thu hình,…

Nhược điểm:

Tuy nhiên, phương pháp này cũng có một số nhược điểm nhất định như sau:

 Tốn thời gian hơn so với các cuộc điều tra qua bưu điện. Như đã nói ở

trên, người nghiên cứu cần thực hiện nhiều công đoạn để có thể tổ chức

được một buổi phỏng vấn. Để đảm bảo hiệu quả của buổi phỏng vấn,

người phỏng vấn phải đặt ra một bộ các câu hỏi trước khi tiến hành phỏng

vấn.

 Có thể xảy ra một số sai sót, hiểu lầm ở người trả lời phỏng vấn và

người phỏng vấn. Kết quả của buổi phỏng vấn phụ thuộc vào tâm trạng,

trạng thánh của hai bên: người phỏng vấn và người tham gia phỏng vấn. 
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 Phỏng vấn mỗi cá nhân cần được diễn ra lặp lại ở nhiều địa điểm khác

nhau, thời gian khác nhau để thu được kết quả khách quan hơn. 

 Ngoài ra, những câu hỏi được chuẩn bị từ trước có thể không nhận được

câu trả lời. Điều này xuất phát từ quan điểm của người tham gia phỏng

vấn. 

 Quá trình ghi chép lại nội dung của buổi phỏng vấn cũng có thể mang

tính chủ quan nếu sử dụng hình thức viết, tóm lược theo ý của người

phỏng vấn. 

3.1.2. Phỏng vấn nhóm

Phỏng vấn nhóm là việc thảo luận trong một nhóm xã hội hiện có trong xã hội. Có

thể kể đến một số nhóm xã hội như: gia đình, lớp học,… Phương pháp phỏng vấn

này cũng có những ưu điểm, nhược điểm nhất định. 

Ưu điểm:

 Tiết kiệm thời gian hơn so với phỏng vấn cá nhân. Bạn có thể biết được

phản ứng chung của mỗi cá nhân trong nhóm về vấn đề, chủ đề được nhắc

đến trong buổi phỏng vấn.

 Phỏng vấn nhóm giúp người nghiên cứu thu được nhiều kết quả khác

nhau về một đề tài nghiên cứu trong cùng một nhóm xã hội. Thông qua

câu trả lời,  ý kiến và phản ứng của mỗi cá nhân về chủ đề mà người

nghiên cứu có thể đưa ra quan điểm này.

 Câu chuyện dễ dàng được phát triển. Từ những ý kiến được nêu, nhóm

xã hội tham gia phỏng vấn có khả năng tự phát triển các khía cạnh khác

nhau của một vấn đề được nhắc đến.
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Nhược điểm:

Song, bên cạnh đó, phương pháp phỏng vấn nhóm cũng có những nhược điểm nhất

định:

 Khó nhận được những thông tin về chiều sâu. Nhóm xã hội thường

khó nhắc đến những quan điểm sâu, bàn luận sâu về một chủ đề nhất định

nào đó. Nếu có, rất dễ dẫn đến tranh cãi. 

 Phỏng vấn nhóm sẽ dễ bị lạc đề, không tập trung vào nội dung. Các đề

tài đưa ra thảo luận trong nhóm xã hội được phát triển tự do. Nếu không

kiểm soát và dẫn dắt đúng sẽ dẫn đến lệch đề, không đạt được mục đích

phỏng vấn.

 Khó đưa ra các câu hỏi về nội dung của phỏng vấn. Sự đối lập nhau về

quan điểm liên quan đến một chủ đề nhất định dễ dàng gây ra những tranh

cãi, đối lập trong một nhóm xã hội.  
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3.2. Phân loại theo tính trực tiếp

Tính trực tiếp hay còn gọi là phương thức liên lạc của người phỏng vấn đối với đối

tượng phỏng vấn. Theo đặc điểm này, có thể chia phương pháp phỏng vấn thành

phỏng vấn trực tiếp và phỏng vấn gián tiếp.

3.2.1. Phỏng vấn trực tiếp

Phỏng vấn trực tiếp là phương pháp phỏng vấn mà người phỏng vấn và người tham

gia phỏng vấn nói chuyện và trao đổi trực tiếp với nhau. 

Ưu điểm:

 Nội dung đã được chuẩn bị trước. Phỏng vấn trực tiếp là một hoạt động

có chủ đích từ trước. Được hẹn trước từ thời gian, địa điểm và nội dung

phỏng vấn nên người phỏng vấn có thể dễ dàng chuẩn bị sẵn nội dung cần

trao đổi. 
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 Người nghiên cứu có thể nắm bắt các đặc điểm của thông tin thông

qua các loại ngôn ngữ khác nhau của người tham gia phỏng vấn. Thông

qua đó, người nghiên cứu có thể đưa ra những câu hỏi phù hợp, dẫn dắt

buổi phỏng vấn. 

 Có nhiều cách để người phỏng vấn có thể ghi lại thông tin trong buổi

phỏng vấn: Ghi chép lại, ghi âm, chụp hình,… Biên bản phỏng vấn sẽ

được lập và thống nhất thông tin giữa người phỏng vấn và người tham gia

phỏng vấn. 

Nhược điểm:

 Các trích dẫn từ quan điểm của người tham gia phỏng vấn thường ít

được sử dụng trong các báo cáo nghiên cứu khoa học. Như vậy, phỏng

vấn thường mang tính chất mở rộng và phát triển đề tài nghiên cứu thay

vì làm luận điểm, luận cứ trong nghiên cứu khoa học. 

 Người phỏng vấn cần có thái độ, ngôn ngữ khéo léo để dẫn dắt buổi

phỏng vấn. Thông qua các câu hỏi, người phỏng vấn cần nhận được câu

trả lời xác đáng phục vụ cho mục đích của phỏng vấn. 

 Khó khăn trong việc liên lạc và đặt lịch hẹn trực tiếp với người tham

gia phỏng vấn. Khoảng cách địa lý hay sự khác biệt về thời gian rảnh có

thể khiến cho buổi phỏng vấn không thể được thực hiện. 

3.2.2. Phỏng vấn gián tiếp

Phỏng vấn gián tiếp là phương pháp phỏng vấn được sử dụng phổ biến hơn so với

phương pháp gián tiếp. Phương pháp gián tiếp là phương pháp trao đổi thông tin

giữa người phỏng vấn và người tham gia phỏng vấn thông qua nhiều đường truyền

thông tin khác nhau. 
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Ưu điểm: 

 Phương pháp phỏng vấn gián tiếp tập hợp đầy đủ kỹ năng cần có ở

phương pháp phỏng vấn trực tiếp. Vì vậy, nắm chắc phương pháp này

giúp người nghiên cứu thành thạo các phương pháp phỏng vấn còn lại.

 Phương pháp phỏng vấn gián tiếp dễ dàng thực hiện hơn cho những nhà

nghiên cứu chưa có nhiều kinh nghiệm. Không tiếp xúc trực tiếp với

người tham gia phỏng vấn sẽ giúp người nghiên cứu bớt căng thẳng và dễ

dàng xử lý các vấn đề trong quá trình phỏng vấn.

 Phỏng vấn gián tiếp giúp tiết kiệm thời gian và đưa ra các kết quả tổng

quát ở nhiều nhóm đối tượng. Hình thức phỏng vấn qua phiếu có thể thu

được nhiều kết quả từ nhiều đối tượng trong một thời gian ngắn. 

Nhược điểm:
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 Khó nắm bắt được độ nghiêm túc, thái độ của người trả lời khi tham

gia phỏng vấn. Người nghiên cứu không thể theo dõi trực tiếp và phán

đoán tính xác thực của thông tin. 

 Không thể thu được các kiến thức sâu hơn về chủ đề. Các cuộc phỏng

vấn gián tiếp được diễn ra thường mang tính sâu rộng, đại trà, không có

tính đào sâu và phát triển đề tài nghiên cứu. 

 Có thể nhận được các câu trả lời không mong muốn. Thông qua phỏng

vấn gián tiếp, người nghiên cứu và người tham gia phỏng vấn khó có thể

trao đổi qua lại với nhau hơn. Từ đó, người phỏng vấn khó có thể dẫn dắt

buổi phỏng vấn và đạt được các kiến thức cần thiết

Downloaded by Vu Tuan (qtuan.lc@gmail.com)

lOMoARcPSD|26796104


	㘰‰⁯扪਼㰠⽔楴汥⣾Ｖㄠ〠潢樊㰼 呩瑬攨﻿㘲‰⁯扪਼㰠⽔楴汥⣾Ｖ㌠〠潢樊㰼 呩瑬攨﻿㘴‰⁯扪਼㰠⽔楴汥⣾Ｖ㔠〠潢樊㰼 呩瑬攨﻿㘶‰⁯扪਼㰠⽔楴汥⣾Ｖ㜠〠潢樊㰼 呩瑬攨﻿㘸‰⁯扪਼㰠⽔楴汥⣾Ｖ㤠〠潢樊㰼 呩瑬攨﻿㜰‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴ਯ䉯牤敲⁛〠〠そਯ剥捴⁛㜱⸳″㠸⸶‵㐰⸷‶㔶⸱崊⽁㰼⽔祰支䅣瑩潮ਯ匯啒䤊⽕剉⡨瑴灳㨯⽬畡湶慮癩整⹣潭⽷瀭捯湴敮琯異汯慤猯㈰㈱⼰㠯灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挭㈮橰朩㸾ਯ卵扴祰支䱩湫㸾敮摯扪਷ㄠ〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琊⽂潲摥爠嬰‰‰崊⽒散琠嬷ㄮ㌠㐵㈮㤠㔴〮㜠㜲そਯ䄼㰯呹灥⽁捴楯渊⽓⽕剉ਯ啒䤨桴瑰猺⼯汵慮癡湶楥琮捯洯睰ⵣ潮瑥湴⽵灬潡摳⼲〲ㄯ〸⽰桵潮札灨慰⵰桯湧⵶慮⵮杨楥渭捵甭歨潡⵨潣ⴳ⹪灧⤾㸊⽓畢瑹灥⽌楮款㹥湤潢樊㜲‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴ਯ䉯牤敲⁛〠〠そਯ剥捴⁛㜱⸳″〸⸵‵㐰⸷‵㜶⸵崊⽁㰼⽔祰支䅣瑩潮ਯ匯啒䤊⽕剉⡨瑴灳㨯⽬畡湶慮癩整⹣潭⽷瀭捯湴敮琯異汯慤猯㈰㈱⼰㠯灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挭㐮橰朩㸾ਯ卵扴祰支䱩湫㸾敮摯扪਷㌠〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琊⽂潲摥爠嬰‰‰崊⽒散琠嬷ㄮ㌠㄰㤮㤠㔴〮㜠㌷㜮㑝ਯ䄼㰯呹灥⽁捴楯渊⽓⽕剉ਯ啒䤨桴瑰猺⼯汵慮癡湶楥琮捯洯睰ⵣ潮瑥湴⽵灬潡摳⼲〲ㄯ〸⽰桵潮札灨慰⵰桯湧⵶慮⵮杨楥渭捵甭歨潡⵨潣ⴵ⹪灧⤾㸊⽓畢瑹灥⽌楮款㹥湤潢樊㜴‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴ਯ䉯牤敲⁛〠〠そਯ剥捴⁛㜱⸳‴㔲‵㐰⸷‷㈰崊⽁㰼⽔祰支䅣瑩潮ਯ匯啒䤊⽕剉⡨瑴灳㨯⽬畡湶慮癩整⹣潭⽷瀭捯湴敮琯異汯慤猯㈰㈱⼰㠯灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挭㘮橰朩㸾ਯ卵扴祰支䱩湫㸾敮摯扪਷㔠〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琊⽂潲摥爠嬰‰‰崊⽒散琠嬷ㄮ㌠㤶⸲‵㐰⸷″㘴⸲崊⽁㰼⽔祰支䅣瑩潮ਯ匯啒䤊⽕剉⡨瑴灳㨯⽬畡湶慮癩整⹣潭⽷瀭捯湴敮琯異汯慤猯㈰㈱⼰㠯灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挭㜮橰朩㸾ਯ卵扴祰支䱩湫㸾敮摯扪਷㘠〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琊⽂潲摥爠嬰‰‰崊⽒散琠嬷ㄮ㌠㐵㈮㔠㔴〮㜠㜲そਯ䄼㰯呹灥⽁捴楯渊⽓⽕剉ਯ啒䤨桴瑰猺⼯汵慮癡湶楥琮捯洯睰ⵣ潮瑥湴⽵灬潡摳⼲〲ㄯ〸⽰桵潮札灨慰⵰桯湧⵶慮⵮杨楥渭捵甭歨潡⵨潣ⴸ⹪灧⤾㸊⽓畢瑹灥⽌楮款㹥湤潢樊㠰‰⁯扪਼㰯呹灥⽍整慤慴愊⽓畢瑹灥⽘䵌⽌敮杴栠ㄲ㌵㸾獴牥慭਼㽸灡捫整⁢敧楮㴧뼧⁩搽❗㕍き灃敨楈穲敓穎呣穫挹搧㼾਼㽡摯扥⵸慰ⵦ楬瑥牳⁥獣㴢䍒䱆∿㸊㱸㩸浰浥瑡⁸浬湳㩸㴧慤潢攺湳㩭整愯✠砺硭灴欽❘䵐⁴潯汫楴′⸹⸱ⴱ㌬⁦牡浥睯牫‱⸶✾਼牤昺剄䘠硭汮猺牤昽❨瑴瀺⼯睷眮眳⹯牧⼱㤹㤯〲⼲㈭牤昭獹湴慸⵮猣✠硭汮猺楘㴧桴瑰㨯⽮献慤潢攮捯洯楘⼱⸰⼧㸊㱲摦㩄敳捲楰瑩潮⁲摦㩡扯畴㴢∠硭汮猺灤昽❨瑴瀺⼯湳⹡摯扥⹣潭⽰摦⼱⸳⼧⁰摦㩐牯摵捥爽❇偌⁇桯獴獣物灴‹⸵㘮ㄧ⼾਼牤昺䑥獣物灴楯渠牤昺慢潵琽∢⁸浬湳㩸浰㴧桴瑰㨯⽮献慤潢攮捯洯硡瀯ㄮ〯✾㱸浰㩍潤楦祄慴放㈰㈲ⴰ㠭ㄶ吰㜺㈷㨱㡚㰯硭瀺䵯摩晹䑡瑥㸊㱸浰㩃牥慴敄慴放㈰㈲ⴰ㠭ㄶ吰㜺㈷㨱㡚㰯硭瀺䍲敡瑥䑡瑥㸊㱸浰㩃牥慴潲呯潬㹗物瑥爼⽸浰㩃牥慴潲呯潬㸼⽲摦㩄敳捲楰瑩潮㸊㱲摦㩄敳捲楰瑩潮⁲摦㩡扯畴㴢∠硭汮猺硡灍䴽❨瑴瀺⼯湳⹡摯扥⹣潭⽸慰⼱⸰⽭洯✠硡灍䴺䑯捵浥湴䥄㴧畵楤㨶㠸㝢㌸挭㔵㔱ⴱㅦ㠭〰〰ⵡ㡦㈴摤っ愵㌧⼾਼牤昺䑥獣物灴楯渠牤昺慢潵琽∢⁸浬湳㩤挽❨瑴瀺⼯灵牬⹯牧⽤振敬敭敮瑳⼱⸱⼧⁤挺景牭慴㴧慰灬楣慴楯港灤昧㸼摣㩴楴汥㸼牤昺䅬琾㱲摦㩬椠硭氺污湧㴧砭摥晡畬琧㹕湴楴汥搼⽲摦㩬椾㰯牤昺䅬琾㰯摣㩴楴汥㸼摣㩣牥慴潲㸼牤昺卥焾㱲摦㩬椾䭨痃ꨠ䳃ꨠ䵩湨㰯牤昺汩㸼⽲摦㩓敱㸼⽤挺捲敡瑯爾㰯牤昺䑥獣物灴楯渾਼⽲摦㩒䑆㸊㰯砺硭灭整愾ਠ††††††††††††††††††††††††††††††††††† ††††††††††††††††††††††††††††††††††††਼㽸灡捫整⁥湤㴧眧㼾੥湤獴牥慭੥湤潢樊硲敦ਰ‸ㄊ〰〰〰〰〰‶㔵㌵⁦ 〰〰〶㔱㘵‰〰〰⁮ 〰〰ㄱ㠶㘸‰〰〰⁮ 〰〰ㄲ〷㠸‰〰〰⁮ 〰〰㈸〳〹‰〰〰⁮ 〰〰㌵㈷〱‰〰〰⁮ 〰〰㐰㔲㤵‰〰〰⁮ 〰〰〶㔳㌸‰〰〰⁮ 〰〰〶㜰㐷‰〰〰⁮ 〰〰〶㜰㘷‰〰〰⁮ 〰〰ㄱ㠵㠳‰〰〰⁮ 〰〰ㄱ㠶ㄴ‰〰〰⁮ 〰〰ㄱ㠸〳‰〰〰⁮ 〰〰ㄲ〷ㄳ‰〰〰⁮ 〰〰ㄲ〷㌴‰〰〰⁮ 〰〰ㄲ〹㘲‰〰〰⁮ 〰〰ㄲ㈵㠶‰〰〰⁮ 〰〰ㄲ㈶〷‰〰〰⁮ 〰〰ㄷ〲〰‰〰〰⁮ 〰〰ㄷ〲㌲‰〰〰⁮ 〰〰ㄷ〲㜵‰〰〰⁮ 〰〰ㄷ〴㔰‰〰〰⁮ 〰〰ㄷ㈳〴‰〰〰⁮ 〰〰ㄷ㈳㈵‰〰〰⁮ 〰〰㈳㔷㘹‰〰〰⁮ 〰〰㈳㔸〱‰〰〰⁮ 〰〰㈳㔸㔵‰〰〰⁮ 〰〰㈳㘰㌰‰〰〰⁮ 〰〰㈳㜸㔹‰〰〰⁮ 〰〰㈳㜸㠰‰〰〰⁮ 〰〰㈸〲㈳‰〰〰⁮ 〰〰㈸〲㔵‰〰〰⁮ 〰〰㈸〴㐴‰〰〰⁮ 〰〰㈸㌳ㄴ‰〰〰⁮ 〰〰㈸㌳㌵‰〰〰⁮ 〰〰㈸㌳㠹‰〰〰⁮ 〰〰㈸㌵㘴‰〰〰⁮ 〰〰㈸㔲㠰‰〰〰⁮ 〰〰㈸㔳〱‰〰〰⁮ 〰〰㌵㈶ㄵ‰〰〰⁮ 〰〰㌵㈶㐷‰〰〰⁮ 〰〰㌵㈸㜵‰〰〰⁮ 〰〰㌵㐴㐸‰〰〰⁮ 〰〰㌵㐴㘹‰〰〰⁮ 〰〰㐰㔲〹‰〰〰⁮ 〰〰㐰㔲㐱‰〰〰⁮ 〰〰㐰㔴㌰‰〰〰⁮ 〰〰㐰㠴㘲‰〰〰⁮ 〰〰㐰㠴㠳‰〰〰⁮ 〰〰㐰㠵㌷‰〰〰⁮ 〰〰㐰㠷ㄲ‰〰〰⁮ 〰〰㐱〵㈹‰〰〰⁮ 〰〰㐱〵㔰‰〰〰⁮ 〰〰㔰〵㤶‰〰〰⁮ 〰〰㔰〶㈸‰〰〰⁮ 〰〰㔰〶㠲‰〰〰⁮ 〰〰㔰〸ㄸ‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈴〳‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈴㈴‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈸㈳‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈸㐴‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈸㘵‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈸㠶‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈹〷‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈹㈸‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈹㐹‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈹㜰‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈹㤱‰〰〰⁮ 〰〰㔰㌰ㄲ‰〰〰⁮ 〰〰㔰㌰㌳‰〰〰⁮ 〰〰㔰㌰㔴‰〰〰⁮ 〰〰㔰㌲㜷‰〰〰⁮ 〰〰㔰㌴㤸‰〰〰⁮ 〰〰㔰㌷㈱‰〰〰⁮ 〰〰㔰㌹㐴‰〰〰⁮ 〰〰㔰㐱㘳‰〰〰⁮ 〰〰㔰㐳㠵‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈴㜸‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈶〶‰〰〰⁮ 〰〰㔰㈷㐸‰〰〰⁮ 〰〰㔰㐶〶‰〰〰⁮ 瑲慩汥爊㰼⽓楺攠㠱㸾ੳ瑡牴硲敦ਲ㘰ਥ╅但ਵ㠠〠潢樊㰼⽒㈵‸㘠〠刯刲㜠㠸‰⁒⽒㈹‹〠〠刯䘱‱〹‰⁒㸾੥湤潢樊ㄳ㔠〠潢樊㰼⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䱥湧瑨‱㜶㸾ੳ瑲敡洊碜喍㬋쉀ႄﯼ訩핢붽쒋힩䑭ᑟ螕䶼桐⸉冃ࣾ砯薂ಳ⾘ﶰ䅐茡볚᫃᛾ ﳹ陣拺㏆ღ్㋲쌂削苉꾙輚�㐻攸뺰潠骴쒡匿簧杇禑帜�묰垘Ầ⛘磕ﷹ躑�㢾䑮襌㱐ⴱᒂꉘ⏖䱂햭雕硫ힻ喬ᖋ龜ᷤ㣕੥湤獴牥慭੥湤潢樊㔵‰⁯扪਼㰯呹灥⽐慧支䵥摩慂潸嬠〠〠㘱㈠㜹㉝⽐慲敮琠㜸‰⁒⽒敳潵牣敳㰼⽐牯捓整嬯偄䘯呥硴崯䙯湴‵㠠〠刯䕸瑇却慴攼㰯䝓ㄠㄱ㔠〠刾㸾㸯䍯湴敮瑳嬠ㄱ〠〠删㔶‰⁒‱㌵‰⁒崯䝲潵瀼㰯呹灥⽇牯異⽓⽔牡湳灡牥湣礯䍓⽄敶楣敒䝂㸾㸾੥湤潢樊㔴‰⁯扪਼㰯刲㔠㠶‰⁒⽒㈷‸㠠〠刯刲㤠㤰‰⁒⽆ㄠ㄰㤠〠刾㸊敮摯扪਱㌴‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴⽓畢瑹灥⽌楮欯剥捴嬠ㄵ㘠ㄵ‴㔶‴㌮㘸〲崯䄼㰯匯啒䤯啒䤨桴瑰猺⼯睷眮獴畤潣甮捯洯癮㽵瑭彣慭灡楧渽獨慲敤ⵤ潣畭敮琦畴浟獯畲捥㵳瑵摯捵ⵤ潣畭敮琦畴浟浥摩畭㵳潣楡江獨慲楮朦畴浟捯湴敮琽灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭瑲潮札湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挩㸾⽂潲摥牛‰‰‰崯倠㐹‰⁒㸾੥湤潢樊㔳‰⁯扪਼㰯券㌠㔲‰⁒⽉ㄠㄱ㠠〠刾㸊敮摯扪਱㌳‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栠㈰㔾㸊獴牥慭੸鱕轏濂「엯粊眄๮鲖뒹쇔ഡ脶䛄襋䥙떩◢鼐ሟ绮퀐좊ᴿ杣軎ฌ◑昞쀷ꋄ䫽椺⎓⤭몑츷톄醇컢톖��턛⎃ﮂ▝졧ભ㕱Ⰳ䧚劬칷�ꄨ㜥혗ⱏ炧抋啷瞔䪵ὖ䷱嶓࿍꫗菻臫�裆୆畨❲䭤橷ᚢ鱂䥪酚♥媿쿂缬㚩㖬鋧⅃䏜੥湤獴牥慭੥湤潢樊㐹‰⁯扪਼㰯呹灥⽐慧支䵥摩慂潸嬠〠〠㘱㈠㜹㉝⽐慲敮琠㜸‰⁒⽒敳潵牣敳㰼⽐牯捓整嬯偄䘯䥭慧敃⽔數瑝⽘佢橥捴‵㌠〠刯䙯湴‵㐠〠刯䕸瑇却慴攼㰯䝓ㄠㄱ㔠〠刾㸾㸯䅮湯瑳嬠㜶‰⁒‱㌴‰⁒崯䍯湴敮瑳嬠ㄱ〠〠删㔰‰⁒‱㌳‰⁒崯䝲潵瀼㰯呹灥⽇牯異⽓⽔牡湳灡牥湣礯䍓⽄敶楣敒䝂㸾㸾੥湤潢樊㐸‰⁯扪਼㰯刲㔠㠶‰⁒⽒㈷‸㠠〠刯刲㤠㤰‰⁒⽆ㄠ㄰㤠〠刾㸊敮摯扪਱㌲‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栠ㄷ㘾㸊獴牥慭੸鱕贻ூ䀐蓻ﲊ⧕抽뷄诗ꥄ洔徇镍뱨倮॑茈ﹸ⾅舌댯飽끁傃↼�︠⣼練换勉옐䴲ɒ䫢傂즯馏᫛䦪柩ꨴ㭥㢾끯悚듄ꅓ㽼❧䝹酞᳙꨸璻し頞꘦�年釟嬸비溉䰼倭ㄔ芢堣홌䋩῕궖핸毗믤ⵕ강诨￹ܝ픊敮摳瑲敡洊敮摯扪ਸ਼‰⁯扪਼㰯呹灥⽐慧支䵥摩慂潸嬠〠〠㘱㈠㜹㉝⽐慲敮琠㜸‰⁒⽒敳潵牣敳㰼⽐牯捓整嬯偄䘯呥硴崯䙯湴‴㠠〠刯䕸瑇却慴攼㰯䝓ㄠㄱ㔠〠刾㸾㸯䍯湴敮瑳嬠ㄱ〠〠删㐶‰⁒‱㌲‰⁒崯䝲潵瀼㰯呹灥⽇牯異⽓⽔牡湳灡牥湣礯䍓⽄敶楣敒䝂㸾㸾੥湤潢樊㐵‰⁯扪਼㰯刲㔠㠶‰⁒⽒㈷‸㠠〠刯刲㤠㤰‰⁒⽆ㄠ㄰㤠〠刾㸊敮摯扪਱㌱‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴⽓畢瑹灥⽌楮欯剥捴嬠ㄵ㘠ㄵ‴㔶‴㌮㘸〲崯䄼㰯匯啒䤯啒䤨桴瑰猺⼯睷眮獴畤潣甮捯洯癮㽵瑭彣慭灡楧渽獨慲敤ⵤ潣畭敮琦畴浟獯畲捥㵳瑵摯捵ⵤ潣畭敮琦畴浟浥摩畭㵳潣楡江獨慲楮朦畴浟捯湴敮琽灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭瑲潮札湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挩㸾⽂潲摥牛‰‰‰崯倠㔠〠刾㸊敮摯扪਴㐠〠潢樊㰼⽒㜳‴㌠〠刯䤱‱ㄸ‰⁒㸾੥湤潢樊ㄳ〠〠潢樊㰼⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䱥湧瑨′〵㸾ੳ瑲敡洊碜喏佯숰೅詷Ў溜隴링퐍ↁ㙆쒉䭉妵ꤥဒ὾჈訝㿩不掎츎థ텦Ề㞢쑊ﵩ㨣錩ⶺ野㟑蒑蟎雞諢ﯛ坸燑ᬣ菻舥鷈朊괵焬͉�石烞횡⠷◖ᜬ佰Ꝣ譕睷鑊딟噍錏춪힃ﮁ헝隈옋䙵棡牋摪眖ꊜ䉉檑娦旬鵚뿏싨퍿Ⳳꬶꤵ겒뼡䍃�敮摳瑲敡洊敮摯扪ਵ‰⁯扪਼㰯呹灥⽐慧支䵥摩慂潸嬠〠〠㘱㈠㜹㉝⽐慲敮琠㜸‰⁒⽒敳潵牣敳㰼⽐牯捓整嬯偄䘯䥭慧敃⽔數瑝⽘佢橥捴‴㐠〠刯䙯湴‴㔠〠刯䕸瑇却慴攼㰯䝓ㄠㄱ㔠〠刾㸾㸯䅮湯瑳嬠㜵‰⁒‱㌱‰⁒崯䍯湴敮瑳嬠ㄱ〠〠删㐱‰⁒‱㌰‰⁒崯䝲潵瀼㰯呹灥⽇牯異⽓⽔牡湳灡牥湣礯䍓⽄敶楣敒䝂㸾㸾੥湤潢樊㐰‰⁯扪਼㰯刲㔠㠶‰⁒⽒㈷‸㠠〠刯刲㤠㤰‰⁒⽆ㄠ㄰㤠〠刾㸊敮摯扪਱㈹‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栠ㄷ㘾㸊獴牥慭੸鱕贻ூ䀐蓻ﲊ⧕抽뷄诗ꥄ洔徇镍뱨倮॑茈ﹸ⾅舌댯飽끁傃↼�︠⣼練换勉옐䴲ɒ䫢傂즯馏᫛䦪柩ꨴ㭥㢾끯悚듄ꅓ㽼❧䝹酞᳙꨸璻し頞꘦�年釟嬸비溉䰼倭ㄔ芢堣홌䋩῕궖핸毗믤ⵕ강诨￹ܝ픊敮摳瑲敡洊敮摯扪ਲ਼㔠〠潢樊㰼⽔祰支偡来⽍敤楡䉯硛‰‰‶ㄲ‷㤲崯偡牥湴‷㠠〠刯剥獯畲捥猼㰯偲潣卥瑛⽐䑆⽉浡来䌯呥硴崯塏扪散琠㌹‰⁒⽆潮琠㐰‰⁒⽅硴䝓瑡瑥㰼⽇匱‱ㄵ‰⁒㸾㸾⽁湮潴獛‷㐠〠剝⽃潮瑥湴獛‱㄰‰⁒″㘠〠删ㄲ㤠〠剝⽇牯異㰼⽔祰支䝲潵瀯匯呲慮獰慲敮捹⽃匯䑥癩捥則䈾㸾㸊敮摯扪ਲ਼㐠〠潢樊㰼⽒㈵‸㘠〠刯刲㜠㠸‰⁒⽒㈹‹〠〠刯䘱‱〹‰⁒㸾੥湤潢樊ㄲ㠠〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琯卵扴祰支䱩湫⽒散瑛‱㔶‱㔠㐵㘠㐳⸶㠰㉝⽁㰼⽓⽕剉⽕剉⡨瑴灳㨯⽷睷⹳瑵摯捵⹣潭⽶渿畴浟捡浰慩杮㵳桡牥搭摯捵浥湴♵瑭彳潵牣攽獴畤潣甭摯捵浥湴♵瑭彭敤極洽獯捩慬彳桡物湧♵瑭彣潮瑥湴㵰桵潮札灨慰⵰桯湧⵶慮⵴牯湧⵮杨楥渭捵甭歨潡⵨潣⤾㸯䉯牤敲嬠〠〠そ⽐‴‰⁒㸾੥湤潢樊ㄲ㜠〠潢樊㰼⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䱥湧瑨′〵㸾ੳ瑲敡洊碜喏佯숰೅詷Ў溜隴링퐍ↁ㙆쒉䭉妵ꤥဒ὾჈訝㿩不掎츎థ텦Ề㞢쑊ﵩ㨣錩ⶺ野㟑蒑蟎雞諢ﯛ坸燑ᬣ菻舥鷈朊괵焬͉�石烞횡⠷◖ᜬ佰Ꝣ譕睷鑊딟噍錏춪힃ﮁ헝隈옋䙵棡牋摪眖ꊜ䉉檑娦旬鵚뿏싨퍿Ⳳꬶꤵ겒뼡䍃�敮摳瑲敡洊敮摯扪਴‰⁯扪਼㰯呹灥⽐慧支䵥摩慂潸嬠〠〠㘱㈠㜹㉝⽐慲敮琠㜸‰⁒⽒敳潵牣敳㰼⽐牯捓整嬯偄䘯呥硴崯䙯湴″㐠〠刯塏扪散琼㰯䤱‱ㄸ‰⁒㸾⽅硴䝓瑡瑥㰼⽇匱‱ㄵ‰⁒㸾㸾⽃潮瑥湴獛‱㄰‰⁒″㈠〠删ㄲ㜠〠剝⽁湮潴獛‱㈸‰⁒崯䝲潵瀼㰯呹灥⽇牯異⽓⽔牡湳灡牥湣礯䍓⽄敶楣敒䝂㸾㸾੥湤潢樊㌱‰⁯扪਼㰯刲㔠㠶‰⁒⽒㈷‸㠠〠刯刲㤠㤰‰⁒⽆ㄠ㄰㤠〠刾㸊敮摯扪਱㈶‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栠ㄷ㘾㸊獴牥慭੸鱕贻ூ䀐蓻ﲊ⧕抽뷄诗ꥄ洔徇镍뱨倮॑茈ﹸ⾅舌댯飽끁傃↼�︠⣼練换勉옐䴲ɒ䫢傂즯馏᫛䦪柩ꨴ㭥㢾끯悚듄ꅓ㽼❧䝹酞᳙꨸璻し頞꘦�年釟嬸비溉䰼倭ㄔ芢堣홌䋩῕궖핸毗믤ⵕ강诨￹ܝ픊敮摳瑲敡洊敮摯扪ਲ㘠〠潢樊㰼⽔祰支偡来⽍敤楡䉯硛‰‰‶ㄲ‷㤲崯偡牥湴‷㠠〠刯剥獯畲捥猼㰯偲潣卥瑛⽐䑆⽉浡来䌯呥硴崯塏扪散琠㌰‰⁒⽆潮琠㌱‰⁒⽅硴䝓瑡瑥㰼⽇匱‱ㄵ‰⁒㸾㸾⽁湮潴獛‷㌠〠剝⽃潮瑥湴獛‱㄰‰⁒′㜠〠删ㄲ㘠〠剝⽇牯異㰼⽔祰支䝲潵瀯匯呲慮獰慲敮捹⽃匯䑥癩捥則䈾㸾㸊敮摯扪ਲ㔠〠潢樊㰼⽒㈵‸㘠〠刯刲㜠㠸‰⁒⽒㈹‹〠〠刯䘱‱〹‰⁒㸾੥湤潢樊ㄲ㔠〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琯卵扴祰支䱩湫⽒散瑛‱㔶‱㔠㐵㘠㐳⸶㠰㉝⽁㰼⽓⽕剉⽕剉⡨瑴灳㨯⽷睷⹳瑵摯捵⹣潭⽶渿畴浟捡浰慩杮㵳桡牥搭摯捵浥湴♵瑭彳潵牣攽獴畤潣甭摯捵浥湴♵瑭彭敤極洽獯捩慬彳桡物湧♵瑭彣潮瑥湴㵰桵潮札灨慰⵰桯湧⵶慮⵴牯湧⵮杨楥渭捵甭歨潡⵨潣⤾㸯䉯牤敲嬠〠〠そ⽐′〠〠刾㸊敮摯扪ਲ㐠〠潢樊㰼⽒㔰′㌠〠刯䤱‱ㄸ‰⁒㸾੥湤潢樊ㄲ㐠〠潢樊㰼⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䱥湧瑨′〵㸾ੳ瑲敡洊碜喏佯숰೅詷Ў溜隴링퐍ↁ㙆쒉䭉妵ꤥဒ὾჈訝㿩不掎츎థ텦Ề㞢쑊ﵩ㨣錩ⶺ野㟑蒑蟎雞諢ﯛ坸燑ᬣ菻舥鷈朊괵焬͉�石烞횡⠷◖ᜬ佰Ꝣ譕睷鑊딟噍錏춪힃ﮁ헝隈옋䙵棡牋摪眖ꊜ䉉檑娦旬鵚뿏싨퍿Ⳳꬶꤵ겒뼡䍃�敮摳瑲敡洊敮摯扪ਲ〠〠潢樊㰼⽔祰支偡来⽍敤楡䉯硛‰‰‶ㄲ‷㤲崯偡牥湴‷㠠〠刯剥獯畲捥猼㰯偲潣卥瑛⽐䑆⽉浡来䌯呥硴崯塏扪散琠㈴‰⁒⽆潮琠㈵‰⁒⽅硴䝓瑡瑥㰼⽇匱‱ㄵ‰⁒㸾㸾⽁湮潴獛‷㈠〠删ㄲ㔠〠剝⽃潮瑥湴獛‱㄰‰⁒′ㄠ〠删ㄲ㐠〠剝⽇牯異㰼⽔祰支䝲潵瀯匯呲慮獰慲敮捹⽃匯䑥癩捥則䈾㸾㸊敮摯扪਱㤠〠潢樊㰼⽒㈵‸㘠〠刯刲㜠㠸‰⁒⽆ㄠ㄰㤠〠刾㸊敮摯扪਱㈳‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栠ㄷ㘾㸊獴牥慭੸鱕贻ூ䀐蓻ﲊ⧕抽뷄诗ꥄ洔徇镍뱨倮॑茈ﹸ⾅舌댯飽끁傃↼�︠⣼練换勉옐䴲ɒ䫢傂즯馏᫛䦪柩ꨴ㭥㢾끯悚듄ꅓ㽼❧䝹酞᳙꨸璻し頞꘦�年釟嬸비溉䰼倭ㄔ芢堣홌䋩῕궖핸毗믤ⵕ강诨￹ܝ픊敮摳瑲敡洊敮摯扪ਲ਼‰⁯扪਼㰯呹灥⽐慧支䵥摩慂潸嬠〠〠㘱㈠㜹㉝⽐慲敮琠㜸‰⁒⽒敳潵牣敳㰼⽐牯捓整嬯偄䘯䥭慧敃⽔數瑝⽘佢橥捴‱㠠〠刯䙯湴‱㤠〠刯䕸瑇却慴攼㰯䝓ㄠㄱ㔠〠刾㸾㸯䅮湯瑳嬠㜱‰⁒崯䍯湴敮瑳嬠ㄱ〠〠删ㄵ‰⁒‱㈳‰⁒崯䝲潵瀼㰯呹灥⽇牯異⽓⽔牡湳灡牥湣礯䍓⽄敶楣敒䝂㸾㸾੥湤潢樊ㄴ‰⁯扪਼㰯刲㔠㠶‰⁒⽒㈷‸㠠〠刯刲㤠㤰‰⁒⽆ㄠ㄰㤠〠刾㸊敮摯扪਱㈲‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴⽓畢瑹灥⽌楮欯剥捴嬠ㄵ㘠ㄵ‴㔶‴㌮㘸〲崯䄼㰯匯啒䤯啒䤨桴瑰猺⼯睷眮獴畤潣甮捯洯癮㽵瑭彣慭灡楧渽獨慲敤ⵤ潣畭敮琦畴浟獯畲捥㵳瑵摯捵ⵤ潣畭敮琦畴浟浥摩畭㵳潣楡江獨慲楮朦畴浟捯湴敮琽灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭瑲潮札湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挩㸾⽂潲摥牛‰‰‰崯倠㈠〠刾㸊敮摯扪਱㈱‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栠㈰㔾㸊獴牥慭੸鱕轏濂「엯粊眄๮鲖뒹쇔ഡ脶䛄襋䥙떩◢鼐ሟ绮퀐좊ᴿ杣軎ฌ◑昞쀷ꋄ䫽椺⎓⤭몑츷톄醇컢톖��턛⎃ﮂ▝졧ભ㕱Ⰳ䧚劬칷�ꄨ㜥혗ⱏ炧抋啷瞔䪵ὖ䷱嶓࿍꫗菻臫�裆୆畨❲䭤橷ᚢ鱂䥪酚♥媿쿂缬㚩㖬鋧⅃䏜੥湤獴牥慭੥湤潢樊㈠〠潢樊㰼⽔祰支偡来⽍敤楡䉯硛‰‰‶ㄲ‷㤲崯偡牥湴‷㠠〠刯剥獯畲捥猼㰯偲潣卥瑛⽐䑆⽔數瑝⽆潮琠ㄴ‰⁒⽘佢橥捴㰼⽉ㄠㄱ㠠〠刾㸯䕸瑇却慴攼㰯䝓ㄠㄱ㔠〠刾㸾㸯䍯湴敮瑳嬠ㄱ〠〠删ㄲ‰⁒‱㈱‰⁒崯䅮湯瑳嬠ㄲ㈠〠剝⽇牯異㰼⽔祰支䝲潵瀯匯呲慮獰慲敮捹⽃匯䑥癩捥則䈾㸾㸊敮摯扪਱ㄠ〠潢樊㰼⽒㈵‸㘠〠刯刲㜠㠸‰⁒⽒㈹‹〠〠刯䘱‱〹‰⁒㸾੥湤潢樊ㄲ〠〠潢樊㰼⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䱥湧瑨‱㜶㸾ੳ瑲敡洊碜喍㬋쉀ႄﯼ訩핢붽쒋힩䑭ᑟ螕䶼桐⸉冃ࣾ砯薂ಳ⾘ﶰ䅐茡볚᫃᛾ ﳹ陣拺㏆ღ్㋲쌂削苉꾙輚�㐻攸뺰潠骴쒡匿簧杇禑帜�묰垘Ầ⛘磕ﷹ躑�㢾䑮襌㱐ⴱᒂꉘ⏖䱂햭雕硫ힻ喬ᖋ龜ᷤ㣕੥湤獴牥慭੥湤潢樊ㄠ〠潢樊㰼⽔祰支偡来⽍敤楡䉯硛‰‰‶ㄲ‷㤲崯偡牥湴‷㠠〠刯剥獯畲捥猼㰯偲潣卥瑛⽐䑆⽉浡来䌯呥硴崯塏扪散琠㄰‰⁒⽆潮琠ㄱ‰⁒⽅硴䝓瑡瑥㰼⽇匱‱ㄵ‰⁒㸾㸾⽁湮潴獛‷〠〠剝⽃潮瑥湴獛‱㄰‰⁒‷‰⁒‱㈰‰⁒崯䝲潵瀼㰯呹灥⽇牯異⽓⽔牡湳灡牥湣礯䍓⽄敶楣敒䝂㸾㸾੥湤潢樊㤲‰⁯扪਼㰯刲㔠㠶‰⁒⽒㈷‸㠠〠刯刲㤠㤰‰⁒⽆ㄠ㄰㤠〠刾㸊敮摯扪਱ㄹ‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴⽓畢瑹灥⽌楮欯剥捴嬠ㄵ㘠ㄵ‴㔶‴㌮㘸〲崯䄼㰯匯啒䤯啒䤨桴瑰猺⼯睷眮獴畤潣甮捯洯癮㽵瑭彣慭灡楧渽獨慲敤ⵤ潣畭敮琦畴浟獯畲捥㵳瑵摯捵ⵤ潣畭敮琦畴浟浥摩畭㵳潣楡江獨慲楮朦畴浟捯湴敮琽灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭瑲潮札湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挩㸾⽂潲摥牛‰‰‰崯倠㠳‰⁒㸾੥湤潢樊ㄱ㠠〠潢樊㰼⽔祰支塏扪散琯卵扴祰支䥭慧支坩摴栠ㄱ㠲⽈敩杨琠ㄱ㌯䉩瑳健牃潭灯湥湴‸⽄散潤敐慲浳㰼⽐牥摩捴潲‱㔯䍯汯牳″⽂楴獐敲䍯浰潮敮琠㠯䍯汵浮猠ㄱ㠲㸾⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支卍慳欠ㄱ㜠〠刯䍯汯牓灡捥⽄敶楣敒䝂⽌敮杴栠㔲㤾㸊獴牥慭੸鳭�ව‌с裨뿦ᾧጳᗸ믂燖Ȁ������������������껭�������盒̀������䂘濭��������������������肗緩Ā�颒瘀�ᴀ@㵩܀P俚ĀÔ㯩Ā����Ú淪฀ 麴̀¨⟭���⃍꬝�䀽椇�偏��@��삔됃���㑧吀�전��������쪹选�像蕌�聺툎�ꂞ됃�ꠧ�ꌂ��������铛���������������耉뼬܀��肴⼽��化㈁�딃�ꠧ�㬀����耡ங�õꐝ����À邅䰀����耡ங�õꐝ�������������샛発����������������������¸䪢e湤獴牥慭੥湤潢樊ㄱ㜠〠潢樊㰼⽔祰支塏扪散琯卵扴祰支䥭慧支坩摴栠ㄱ㠲⽈敩杨琠ㄱ㌯䉩瑳健牃潭灯湥湴‸⽄散潤敐慲浳㰼⽐牥摩捴潲‱㔯䍯汯牳‱⽂楴獐敲䍯浰潮敮琠㠯䍯汵浮猠ㄱ㠲㸾⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䍯汯牓灡捥⽄敶楣敇牡礯䱥湧瑨‵㠶㘾㸊獴牥慭੸鳭鷽閛먒삹ﾯ剁琫塒䆔ખ咰ꒂ┕颭恉զ⮰匁ꐂ錊¯ʞ㹁ዢ쌶幯볳㬧妐䚣䇀塈⏰㰀������������������硥ﺺ똁p妐龜⾐첿唗똅�䂁ꊬ嵎趯洯�犌潢ⓗ똘�矁퇎ꥭ덫�؀쁅䃛䋿寝ఀ�讠㺺য洶�㟏캩深뗭؀䇙槞ꦼ뛡耉谽ķߞ�嘰忕ఀ�୔黖睪�̀烛鳸擗싐ጀ�敳뉷㫛琀n髰擯б�黮麂欛ༀ쀭鎞婴䧃䡲䧭�뱹ﰳ볓ԗ�ᜧ견匷ᶯ갛�칰俉ꖌ鉫鍗혊þ⣈᧞ꤥᜱ짟푒ￊ諁㴁쀟씹⍏殻ྎ︶법喃笂耿ॼ蹷뫄킓懐쪺�篺쾵ഀ胕⃧ᓾ릒ᇀ窀笂溇蝳ਗ⬙Ƭ޸⟠瘠枔淲閌ÖϜ፰㎐猊ｚ줈恅쀽ķ荿仡簝ᮀ㖁ퟑķ荿仡ﲤ劈邿ㇶ髦瞕ᜳ뉘ﺭ硁푧㑍꽏䬖艚嵾⎯瞧簦�ꊚ鋄쓿젾剚㗿捧몭ᤱḀ聑닶౎꣏陼枹약�貃硣炬ꗄ紱㈐♵龳ȋ车ᅬ꘥䬭迴줣옃0䫙鸁㪺뫇窠ꑷ倫묧⧁ꤋ受쑃휁ꁙ쥒쬡緲ꮹ✘笂渆瑎�낾郷毖ܟ∻愬蠂ᜱᨦ溩㾳ॊ꟤瘨礵쀽ķ̺꟰☺䨜ἂ杺ﱼ踑⏸ᦶ鍐紸렿̱둷덃仉灘�Ӝ㳍펇뾦裏엳黋嵌큒鵻㲒ᅭ垱备⨛ꊑᲴ㏻宛碴먷à嘨嬷늉铍䊼꒪쵈唌�婱솗枔춓꾻꫽蔇킖죑ꊤ⼌捏°ቅ멀⢖翉뛜酙検佤䛳抃靊吮튞硒콥䛐踇�瀳哮䥙浍䮐镤䘺髌巷佗ꘓ䶛鮵㷬ꦼ뉻䈘嬉桑㦌韉崐벎᪄엿⹵荄럘㄂쮙咵戽៤彷㉞员忔芳駩ꯏ�齏�ꍂ늨욅쒋◱�쮍ܼ⇅砫�讂똺쿼⬿虀킶턒䗥햣뾊ﺁﰜ烉蜦ဌ廘ᡛꅹᘨ毗竇⍦꫆돝㖢鄱឴꒰䵷꒐ѩ艛䟝ﬕ잞ᚽ쌊珑聯�鴾ᜬ디퉛索捏靝풂䉽꿺㸐켽࿺櫎坃笡᥎␡ꬭ⧈ꏑὄ䙾뺤炃벽ᬿ侾똭筝覧䔔籦뎅볪䝍ﱩᘘꍁ쳝ꩼ�ᱥ疞鱊㸘ꄳｑ౴ۅ煦庆쮺꟦᯻鼼磼漳ᓘ㾠럹ᘰ薑ㆯ囐孔੪㣨셻諗凥揯箲躪⭢禘踠彐렩袙႑꿕色ྩꂏ索檚飽얺箊ᝨ珨흷⫾ᑙᓻ쓱᱇貽漩靌⌽ဋל嫝⪯浪璦ꦮ卿粽涴➃匟቞﷡⹮휝�壥꿷㊳꣣콸렛孴러㖽썇䍇꒵쁸ာ❂ᇆ忦믴美퐗꽤썴〈爟흶悕粌ᬨ䀬ꗔወ곱㍷滐딍硵驫᮰ȣ㷱旁雅 朣ԫ䍪宖문쁋ṟ�︶⶚⟝暒毩셐柑濪�쭳锗ꨠ㲼ᘐ䙕䕅掤恬㹶儉첢⭠풨䥽唳䠝᫪㉡䦞學势鐐씐㈕谵Ⴆ条勣ꁊා䑓맊赔㒴殪餖醎갨⇻օꌡ츾㥅⭋ᓣ肅⛼驽ꟊ祈ꪙ逓孒띉ὁ磑␑ᭀ핋㙉뾝垸�埓㷜ዖ쾈담履䱴鎭鋢ﮅ螠箸鍫곻楟℡ᝢ䚥ݥ⦴ꏠ―謪몒䒯鄊璷滫눬딇뱄隦ă浾�쭤恳噆媓项됃ⴒ풫㦺螻䀴蓞㺤꒖倣፦寂ⴐⵙ싌턛ꡇ嘬阯ьᔽ�蒽䋓ᚉ泱纏娘쫚ྥ㔏쾖ᖖ䫟ꛬ⯒㬣稄鴷ꍭ㲞謊╇ﳝ䠽喼㔞�핸晣딆稂툤跧䏟닞ᣃ⁡༿遒錤돆ﾙ飮똻무ཬ弎齠�桞鰛皎ꢧ栣额ᵨ눜앻沥㘾䳐࿕蠪꧶枚엤㞴桽⢻Ꚛ퟈⍩ꦠ忶誺譊묞励뎑ژ쌒⳵쁎㪳뿖꙯䍡玙电謣配⋲㩵咞▰歂⒨ͺ췶儗�썔㻔䙭벁磉ϒ෦൹㡈譃잕쪖�푹ﲮ麾ﷸౡ⫍詄彑轹臮㝺綧㋲᧎쎢싎뢄梹ꡀﳮ䫎睏饛칚뾂⶛찃⺵鲐暏콕鋌᫿杢몧뫰㵾肱ힹꝄꖉ㟔㼰奺쿖ꈕ졊ᵤ掅뵄�춺㉌鸺ඪ㮨薗ꇹﱵᡡ쵿ᾕ※씬ΐቻ賵塄逴묶纐ꔶ볣曅涭鉋渳힬樶�쨓쩊ᓉ�消壬Ꭶ靲샣嗓阶䰜ၾ⁼令퉈푱雦伯閏部儒䗭셆䘔䓲㳑ﲒ콬꧳☭꟭뜕뚻邍洡䷵䖳픁ፈ쵡ﱀ鶸嫜䧴䃛둯싓퇯昍㑛퀛褆ꪱ䭴標鳾쮵깻਍፴험트㟪�撓豈�箒톍駰Ϣ꠳�﯑孍滕ꈕ㙪騁ᷔ뵞ࠉ∝쏀㶉欅헪圹ᚗ樷ጨૢ噍諈籪釵⬮�鄖䓊ձ໪狠帋ꤳ쥵Ѫ⼒嗨꠫亪㘑寢聰戣쒰鮹䮵囝癍䙸涉�⯬텤쒺祰枉ꡒ㽯ꕐ肵泜橇芥Ძ㧨⚛勃㾖甇⫏㖪⿒紊᜕깝䗝퍾⏵瀴ｴ빻᩷►橬椴�谭鷘魢ꓶᮞ륻櫸龟猪�벏飽ﷰ埒✆鸧ϣ⨹퀗穩섷髯ḡ吂讙࣏쮿᮳฽≘覍렊膄༌٘蒥탼ดꛐ�㑲ǹ雺髽숃ᆫ舉ᮠ沞鹲凁∴⿥ᮅᨂ궔夯婬䫐췃␍૜虽浤閲ᶪ齬崘솞ⱙÍ왋蕑哜뤂⏪ⱉ鹾怡�믕폷䨞镘ꗣꗢ䢰➧᯾ᦫꐞ晌睄�뒳䬘�鳷붕釗烻謊㬧ﻘ藦꣇ㅳꚘ庘ଜ쇫쿜齊龻�ﭙ﹢䷯�崠擊ܮ籌漎䇞끐惢畯祏䙪鍗�∦閘罁챏咤Ᏹ畁⫥៣옗ᕾ빿⤬覘庒糞㾨ἤ끛鳉퇻ཡ罄审䱐瞃Ⴎ뷗⡫㬵줙⿟ꯔͩ쯂﵊뭅ꥇ儕瘅ⷞ禿闦塉⨽ḵ갻⪤戰槔楅蜅ꭌꞭ鹶孞嗈촗⊢鱝畦䳇㝧ᓁ綴ꑬ疤븼瞥ꛅ飼㡞勝√淛ꠐ⷗ꇅ謎혆总ㇾࡒ쎐刭ᅵ랈汓꒕꫼㭶먌ⶓ딕稪뻏ﻷꡙ຾⓷듊딈ᑊ냱딽奰飝䗉㴚펆ḣ㎯퀶먋ݹ䄰掖⳧篘砖쇺繟鎯㜤ﻛꇏᇹ写ɛ扦䮅푭䔉쮿邷煍얡幛▧낕䇍駮꧹믠䕷懮䰥쒙廼ᎎ뻩幐��뜮㥨䋿䃍鯢赼䠪䦃笟Ꮂ勒畩젡휌㙎꓊믍酵㾼⏔韆�꘏◌ꋏ蓛뉧ᥖݻ컗攍瑐福梢仪ꟻ馘粎ힽ립릹潭鴊㶪曏᪮孔♵㘿ẟ穷ュি視䐙㫛Ოﶏ䝇櫟玛ꃒ竜��롃簢便㪍蔦븭�祖ꏇ巑羿놦㎝㓍ഺꇌ䦼ᇷ槪懺玴﷒◽컄䙅콉╓籶�凟车檓ꬁ価裘㯋烼⯯⪋붽ᡊ䤈ﾳ缤ꢑ쌮⇶㸕櫨默჌鹯ꤼ彥懭狻跳梙涕ᕍ泯䬚궁쑃�⎵➦䝕넍�ױ΢ﵠ㔸팠㤦斫읽﷋�뒜ఓ韝蔿嶞촣ꍫ쇙팻鴑ᇉ謔䮪卨ﵗ㲨䉻畃芁꒶涬舎沩䫛ო踖��돫블潢儋둗씿蓂ﮌ坍㝬䨐ᮒ苐柍껦욕�䔧磤鮤砵듢俺꾗�謿秡藴ꞎ迯糶搨燠킦䙲뮼蟽뗶幭캼皩퇨燒虔᪱追ꋎ؍벟ᗟಔꏟ�៑മ먁秣赑藗෇֞⌄＼븖쎴恑䥇䅆㡕♏ꈯἾ絽ㄒꓟ೬뱊�쎽╨䛦藺蠚翃䔱ꊓ﹞곴﮺줠♴ⴉ♪꣙絏ଙ鹴蠰ᛙ墤袉楔瞡ݭᯰ�蕢㔆쌧饑굔謙킓鏐ꤕ㨢⟆㎥䞏䃪챿ղ环䋤䨕猒短惧떝嘬䕠ǩ鈷옒愭끀ᵝ枟찫딆≽즸嬈멳ܖ郖氠憦坌嶳㍃롶Ⲳଳﺳ஫〃୐귙᥻쎐郳샺糸ꈉ瑥ힰ᳃踭䂤ꟓ歔ꨦԖ욐⼇♩䅘窰聫䥰큉㻪짻䄭�䡏縈僧ⴛ崮廒끯饙밍᧖꾄蓞⌬馨끌⒃Ǒ为醨鞐䄢ꗘ⶧�⯈罟䠗噈豼ϣ⃄쩲᯽湧㜛ꉿᾨ駢⺣흔혇婅ẏ麮߮䧥淛劺Ꞻ㍋ྃ侤罺㒃簝좰䰢嬲䠏蕡ങ袚엡�ꤷ郭鸒煕긍숕襃㕿隉攱鉽菱䪻卯᷷쓢ꉅև좔퉯苕䎖鳮즘᜴�誔㋽ꩨ鋌╨翉�哖䒙嗫줡伳꯱ꖤ弎⒍ᑵ倏䛕虽쏌묧혰�ㆺ≣⬧栅♷�梐��쥨縙캸Ꞿ₏焞먧孍⽝½淋ᴫ靨癆沁욖��隵嗀篘攵㬆ꙙ睏⊏Ṷ鱉ˤ㎶홃ﲦ⥽㭞⭍仵렧纉樍户偗둤ᨏ딺쒁筢譑梕ꕬ⃛㶱뛔킨㑻伬ꀖ唲㶻�鶻퉞붳�홢罚㄁뇄橗點撚�磽䈢ſ⤋똾�㫵돏穯饥„囖늹啄劇ꂥ鍋穤�ٱ㥋捼챩禋첻➾锋ᷴ鈥澕耶召쒔꣕䋕胯昘쾹❕偼❵쓒�뤀嗎뀳雕ርᡚ唨阚힑霍�蟷㉯⿝጖⥪խ矗訊ꢠ軋㵹㒈닗ﺢ귕逃ᶨⅮ郥鹨眭♡鰜吃₾璸ᵼӒ棿鏔�켗斵㶑▦�粙ᕣ婤ⷣ㭳ೊकᚘ警덲눃쑖儬鈜燗㫱䦧朡罝勹ㄠἷ嶐斏辑ᤄ㦐쌘៚輽蜚ᝌ쎲칲暴嫋슙㲚刹�㉨衑沕⏕⍿실Օ뫕陘빵㏞젙쯑뚙檖ᗀ뇱ュ緉᜔䉮⾖嫳鿄ᢍꩾ탃쎡庝㩴쿹䘻�䂯ﻡ翺�燾ꦆ暍쯱댳荨깹趫붰ᔀ⺍�ꏐ튅溗썼Ҋᚕ煷⬎뛘䰿ꖗ佝�돺�湖糼褁肫킻✼Ჱ祽좮뾍Ǟ졋୚掾吨麾旃䧁窉ભ훝걤ퟨ䋜�胣榹ᛜᏰ☱㇟�쁡ꛮ⎲䃜�썡鍽῝᎖쏬뷈즆㤦ꨁ迸衹㠩ᔬ㶀뺫㧟綊鞝ࠀ렾氒猛䝬㰼뢶ⴒ䑢㙅�刃翌㬹䛫䝅굉則✩ᐹ亡嶍厽鵸칮噝蹩ր람騱鯽໸컞㠴蹶㾬퇰ꇃ蹫驰Ꟶ翺퍺崱麨丑ⴽÓ�됟ᄆ耷踟쑱䒮涅췼⃊ᑇ栬鳦疆薑됢☹넞熠핉蚢ᤙ᱀启鈜몱塏讏㤋�㡘ᐾ㒆笘഻㨖噀᳇ુ�ᳶ﹤浰�쁤헅ꊭ듂磖Ⲵڒ陿敕殏粎̆à㢆矢狆曽灚ᩲާហຊ藍⭂⍇匠ʜ穉팩ᩡቼ䖐蕍덢팬띳褩駍묱빨䫫⎪埡춄攂쀥녋䟰㌘촢﹧︲蚪⥾焕ࢩⷾ툀䵁灇쬷햯緎齥꧃뵷ꈪ纥藶᪗�츧鿹㬪顙씠힐䞌僓呔烬0ⅷ竕骕훡�瀴퍓쓗뛾뷲⛞�☸ꝰ뺎ව뇀쌝顟솇春⮀�ᢼ滷ᣲ春⮀⌁밇젹蕟肋îॸ࿜齓㡟줈�耡㣻欛ༀ쀍돤鵉ꎐ歛ｾ膇㯠ᵀ츨ꭽ줔硥쀽ǯ胏枔㷹莭�ó鳱梷鷗฀p⩧ఽ㦿攀밒ߜ㻁龪떌��銝�䪮洺�㟍ꈫ깭層ܞ鮇鱚뀊혳ȸŰ俀촓鱘껺劭栅�삀쎉佶蘃p糺瞎瘃p븧㝋ᵝ�溟ꧯℾ씎�灑닣鴓릶촀¼ெ뿖෎ऀ肫苫捼厄깭⿐ş樁渞밥த⮋똀���������������������쿿ƽ쉵㜊敮摳瑲敡洊敮摯扪਱ㄶ‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栠㈰㔾㸊獴牥慭੸鱕轏濂「엯粊眄๮鲖뒹쇔ഡ脶䛄襋䥙떩◢鼐ሟ绮퀐좊ᴿ杣軎ฌ◑昞쀷ꋄ䫽椺⎓⤭몑츷톄醇컢톖��턛⎃ﮂ▝졧ભ㕱Ⰳ䧚劬칷�ꄨ㜥혗ⱏ炧抋啷瞔䪵ὖ䷱嶓࿍꫗菻臫�裆୆畨❲䭤橷ᚢ鱂䥪酚♥媿쿂缬㚩㖬鋧⅃䏜੥湤獴牥慭੥湤潢樊㠳‰⁯扪਼㰯呹灥⽐慧支䵥摩慂潸嬠〠〠㘱㈠㜹㉝⽐慲敮琠㜸‰⁒⽒敳潵牣敳㰼⽐牯捓整嬯偄䘯呥硴崯䙯湴‹㈠〠刯塏扪散琼㰯䤱‱ㄸ‰⁒㸾⽅硴䝓瑡瑥㰼⽇匱‱ㄵ‰⁒㸾㸾⽃潮瑥湴獛‱㄰‰⁒‸㐠〠删ㄱ㘠〠剝⽁湮潴獛‱ㄹ‰⁒崯䝲潵瀼㰯呹灥⽇牯異⽓⽔牡湳灡牥湣礯䍓⽄敶楣敒䝂㸾㸾੥湤潢樊ㄱ㔠〠潢樊㰼⽔祰支䕸瑇却慴支䍁‰⽣愠〯䉍⽎潲浡氾㸊敮摯扪਱ㄴ‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴⽓畢瑹灥⽌楮欯剥捴嬠㈲⸶㐠㔴㈮ㄷ㠠㔷㈮㘴‵㘱⸸㥝⽁㰼⽓⽕剉⽕剉⡨瑴灳㨯⽷睷⹳瑵摯捵⹣潭⽶港捯畲獥⽴牵潮札摡椭桯挭湯椭癵⵨愭湯椯杩慯ⵤ畣⵱畯挭灨潮术㔲㤱㠶㘿畴浟捡浰慩杮㵳桡牥搭摯捵浥湴♵瑭彳潵牣攽獴畤潣甭摯捵浥湴♵瑭彭敤極洽獯捩慬彳桡物湧♵瑭彣潮瑥湴㵰桵潮札灨慰⵰桯湧⵶慮⵴牯湧⵮杨楥渭捵甭歨潡⵨潣⤾㸯䉯牤敲嬠〠〠そ⽐‱〰‰⁒㸾੥湤潢樊ㄱ㌠〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琯卵扴祰支䱩湫⽒散瑛′㈮㘴‶〳⸷㌠㔷㈮㘴‶㌱⸸㥝⽁㰼⽓⽕剉⽕剉⡨瑴灳㨯⽷睷⹳瑵摯捵⹣潭⽶港摯捵浥湴⽴牵潮札摡椭桯挭湯椭癵⵨愭湯椯杩慯ⵤ畣⵱畯挭灨潮术灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭瑲潮札湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯振㌲㄰㤱㈶⤾㸯䉯牤敲嬠〠〠そ⽐‱〰‰⁒㸾੥湤潢樊ㄱ㈠〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琯卵扴祰支䱩湫⽒散瑛‹㜮㘴‷㈱⸱㜴㈵‴㤷⸶㐠㜷ㄮ㠹崯䄼㰯匯啒䤯啒䤨桴瑰猺⼯睷眮獴畤潣甮捯洯癮㽵瑭彣慭灡楧渽獨慲敤ⵤ潣畭敮琦畴浟獯畲捥㵳瑵摯捵ⵤ潣畭敮琦畴浟浥摩畭㵳潣楡江獨慲楮朦畴浟捯湴敮琽灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭瑲潮札湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挩㸾⽂潲摥牛‰‰‰崯倠㄰〠〠刾㸊敮摯扪਱ㄱ‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栠㔵㐾㸊獴牥慭੸鱽叛渓ㄐᵒ⁒醲ꆄ䊸໷裣ퟶᮠBɁꝽ䤓᪁牑䬫蓄윳瘶ꬔ떑斏㵳캌៷烻ࠉ┏뿶賄톌ℭ攀ጩథ♁杄꫑㠒撴䫸꯾߂셢箏잙ႊ記勨爞俰䷖罇ꠤ暇ꢬꀔ뎏ꢔཫ锔熌�⏔媐焋⹁ֶ膫傅ﲀ�쓛锳⾎깁终宆辡ّ臺딂疸Ẏ盠ش�艝�ㇻ襙ߟ曧ꢱꔚ収刍榯蘜ᝉ귋䦅熶푃㈕튙䋑润쌒⋎�㘻泯낽᭶䇓붂ﱽ磀劶㳢뭕磬䦳紂侃，鸇觥굍驢啨ꊢ쯞⪽♡嵨꼺랽婭檯෵₡㢔꽇ꊄ全酴喐ᛤ洖낻檗⽅眂ር㽪炍⋾뚱䄏�鰗ᄢ⭅౽媧뎞讳힡᭞俤ྪ㯏ꯋ殍礶Ϗ᪯鹳㏬묅︒窼穵뷰ြ㫜쉎禫솧畾뎝炯䠴ᜪ呋蕎⡭䏅⤖虋칝⳵ഖ뿧폅烼綌ݿ⥦ꟃ㧦궣Ꮆ戺稵餍罌앨㇋�뿟➜ﳲ쥱閑䉍ԥ쭟�큪⧢쪬폏鼖꾿躾ﺪ풸钤㸛ﰟ䪍쁧੥湤獴牥慭੥湤潢樊ㄱ〠〠潢樊㰼⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䱥湧瑨‱ㄾ㸊獴牥慭੸鱓⡔�ť²੥湤獴牥慭੥湤潢樊㄰㤠〠潢樊㰼⽔祰支䙯湴⽓畢瑹灥⽔祰攱⽂慳敆潮琯䡥汶整楣愯䕮捯摩湧⽗楮䅮獩䕮捯摩湧㸾੥湤潢樊㄰㠠〠潢樊㰼⽔祰支塏扪散琯卵扴祰支䥭慧支坩摴栠ㄲ〯䡥楧桴‱㈰⽂楴獐敲䍯浰潮敮琠㠯䑥捯摥偡牭猼㰯偲敤楣瑯爠ㄵ⽃潬潲猠㌯䉩瑳健牃潭灯湥湴‸⽃潬畭湳‱㈰㸾⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䍯汯牓灡捥⽄敶楣敒䝂⽌敮杴栠㠵㜾㸊獴牥慭੸鳭鷉鋛「ף哾ﾗ✷᷄ㆌ촽亥ﭨ䤤ﴊꊱ쥺籽緽鋷ꜗꃐညඡ퀐਍ꇐညඡ퀐਍㻼砼⚣彡츙鄆똆㳙益쿐ꈡᐚ홱凊㵥滃챆ᇬᣁṲ麓餴₿턐਍針㨮芛╳퍥滹쳥饏蚎쓰鯞킢℔᪢뱵�ᤧꇤ蜄鿰棑ညഁ洝뵟吲첐밉ⴚ䊡⇊孇଼語錐ౘ誛蛧ꈡᐚ⊻畬穎䋉ﴘ蘰썯兀ⴚ䊡℞烸忲ല慎曀�朏ⴚ䊡↲紝甞蘧ꔁ䭡仆䚾ꅅ䌨㓄ꛗ兊䭮鶜然蚥陞헸蘖ඡ퀐ﷇ내熎ꪃ౻䢶陡䯘잡퀐貜氵斝쬘亱ᕶ㖮튢℔ᨢ᮰᾽䏁㧫龜钦玩쿐ꈡᐚ홑狚䭅鍒媒겞鑖顇讆偨蠗ǋ嘺焘⧴粞�뵒譞잧ꃐၥ꿣ꊷ꯼䡴献ꪴ暽軏䖡⇺跨袔誳ꔕ曎䓹蕩턐਍널냴鈃쌍꜔竴늣馥ꈡᐚꋜቆᘻ苙蝬╻茁潨턐਍儮캞౓靯䩋縻惦㶪꽅䌨㓄싖ᆰᗯУ澥寗뎬㞴栈薆졖墆㴒➻崓헵氽㡣髴梈ﹿ鎖纔콃馆諞숲뎗컩鵼䎋虐梈︟ಮ�ꖹ칃ś魒傻禉ᘍꇐჽ隰诵蟝䨭᛫侣ӫ㇗ꃐა뾄ෳڽꛖꅃ닻璌ᘍꇐა�筏촏쮾➙蓧ꐩ䖋虐栈﫭澥忹툓淧ᓃ뿲죌镇讆偨ࣺꖖ낕濧⩡燶獑栈丗뷖衒鄷롪塐칌兀ⴚ䊡⇨ᝇ庬瞭柶遠큰툛娴葂䍀潿ଘ㸹ᬜ쪸㆙ŋ⌿䎋虐栈﫭漗寽�橯曀镾ᔭᩂꄡ뿽띨턐਍ꇐညඡ퀐਍ꇐညඡ퀐਍�੥湤獴牥慭੥湤潢樊㄰㜠〠潢樊㰼⽔祰支䅮湯琯卵扴祰支䱩湫⽒散瑛′㈮㘴‵㐲⸱㜸‵㜲⸶㐠㔶ㄮ㠹崯䄼㰯匯啒䤯啒䤨桴瑰猺⼯睷眮獴畤潣甮捯洯癮⽣潵牳支瑲畯湧ⵤ慩⵨潣⵮潩⵶甭桡⵮潩⽧楡漭摵挭煵潣⵰桯湧⼵㈹ㄸ㘶㽵瑭彣慭灡楧渽獨慲敤ⵤ潣畭敮琦畴浟獯畲捥㵳瑵摯捵ⵤ潣畭敮琦畴浟浥摩畭㵳潣楡江獨慲楮朦畴浟捯湴敮琽灨畯湧⵰桡瀭灨潮札癡渭瑲潮札湧桩敮ⵣ畵⵫桯愭桯挩㸾⽂潲摥牛‰‰‰崯倠㄰〠〠刾㸊敮摯扪਱〶‰⁯扪਼㰯呹灥⽁湮潴⽓畢瑹灥⽌楮欯剥捴嬠㈲⸶㐠㘰㌮㜳‵㜲⸶㐠㘳ㄮ㠹崯䄼㰯匯啒䤯啒䤨桴瑰猺⼯睷眮獴畤潣甮捯洯癮⽤潣畭敮琯瑲畯湧ⵤ慩⵨潣⵮潩⵶甭桡⵮潩⽧楡漭摵挭煵潣⵰桯湧⽰桵潮札灨慰⵰桯湧⵶慮⵴牯湧⵮杨楥渭捵甭歨潡⵨潣⼳㈱〹ㄲ㘩㸾⽂潲摥牛‰‰‰崯倠㄰〠〠刾㸊敮摯扪਱〵‰⁯扪਼㰯呹灥⽆潮琯卵扴祰支呹灥〯䉡獥䙯湴⽒噑坍匫䅲楡汕湩捯摥䵓⽅湣潤楮术䥤敮瑩瑹ⵈ⽄敳捥湤慮瑆潮瑳嬠ㄳ㤠〠剝⽔潕湩捯摥‱㐰‰⁒㸾੥湤潢樊ㄴ〠〠潢樊㰼⽆楬瑥爯䙬慴敄散潤支䱥湧瑨″㐲㸾ੳ瑲敡洊碜嵒쭪萰ᓝﬕ奎ឃ解ꌅᇊ됅᝽僛嗩∦圑樌텙䶎팙检㧧㹈ሟ��ꐚ婘㜘鹎丑殩Ὄ␸펃嫎㮠᪥赢鿜곳䉣涺⤪쬨绷뢕툍폔䗱ꯓ펳�넹珍짚Ἒ줬貃ꦪ䴸㹋ﬢ䝢ㅊ쎲婢৶戛䱍驦⬕㥩窊䫮埅쨧뾪袌ﺧ龳��秲墱⿿콸뿵⣚ဋ⧀Ⴐ࢘쁓Éꮂ吇☏뇌Ⴇ쀄奐瀒頂ﺼծ해術뜺⛩倳ओԟﱂ灴蜧薚ቔ瓉〛ꄗ懲擣࿨닍볅ꡟ䃍嗵ᵎ볂膆㝰뤭畲칟ᐞ੮⣜쵠雬摃囸縁➤딡੥湤獴牥慭੥湤潢樊ㄳ㤠〠潢樊㰼⽔祰支䙯湴⽓畢瑹灥⽃䥄䙯湴呹灥㈯䉡獥䙯湴⽒噑坍匫䅲楡汕湩捯摥䵓⽃䥄呯䝉䑍慰⽉摥湴楴礯䑗‱〰〯䍉䑓祳瑥浉湦漼㰯佲摥物湧⡉摥湴楴礩⽒敧楳瑲礨䅤潢攩⽓異灬敭敮琠〾㸯䙯湴䑥獣物灴潲‱㌷‰⁒⽗‱㌸‰⁒㸾੥湤潢樊ㄳ㠠〠潢樊嬠せ‱〰〠㘶㜠㔵㘠㘲そ‴‶‵㔶‷嬠㈷㡝‸‱〠㔵㘠ㄱ嬠㔰〠㔵㘠㈷㠠㌳㌠㔵㘠㈲㈠㔵㘠㔰〠㘲〠㔵㘠㔰〠㔵㘠㔵㘠㜷㡝′㔠㈸‵㔶′㥛″㌳‶ㄱ‵㔶‷㈲‵㔶‷㈲‷㈲‵㔶‶㘷‵㔶‵㔶″㌳‶㘷‵㔶‵〰‵㔶‵〰′㈲嵝੥湤潢樊ㄳ㜠〠潢樊㰼⽔祰支䙯湴䑥獣物灴潲⽆潮瑎慭支剖兗䵓⭁物慬啮楣潤敍匯䙬慧猠㐯䙯湴䉂潸嬠ⴱ〱ㄠⴳ㌰′㈶〠㄰㜸崯䥴慬楣䅮杬攠〯䅳捥湴‱〶㤯䑥獣敮琠ⴲ㜱⽃慰䡥楧桴‰⽓瑥浖‸㜯䵩獳楮杗楤瑨‱〰〯䙯湴䙩汥㈠ㄳ㘠〠刾㸊敮摯扪਱㌶‰⁯扪਼㰯䙩汴敲⽆污瑥䑥捯摥⽌敮杴栱′㐱〸⽌敮杴栠ㄵ㤱㘾㸊獴牥慭੸鲵밋籓䗺㿼쳌㦹㞗♩튦鞤ꆴႠ탒䮰�ⱚᆤꢥ䕁ਨᜁ섫⁶讠ɢց啔҄崍䦅ʂⲢ렪⮮疽믫쨮㿯଴綿猒સ￻뿯瞧柎鲙㏏㳳�䐤䙄䙚䒌�흿걡棙䁤奰ﶬ⤷渟㡣ፑ骋䠿淊භ￁읻鼢爭⋊羽秲쑉⽙䐕甘叞谆�롞諫ọ㟎巰亦Ᏽ諟輷첼渢褗≄閷봛✮顥㿂﹀ᐞ荫ﾬ鬦쿺ﭧ焽ៃ鼥䲔魥秶䜩䢶瑽畮箢妶죲쐰쩔뺢㓾ﮮ鐴謹︘勸￼릇䙐囗ﲮ躮⽩ጵ党휵崛뮾掇秸쨜攎巓떉﹀쿓䇪ꁶ�覞ꊇ캪�쓧䙺᫗ꭩ덶漵㶙簚鯀ꚱ䟘䱶▫串㾋耣펯壠㳼滅眣��滇陉跸꺠Ⲻ䴘し䞪꺧㑺⎍ۤ恶휊䊯琗뢟쟴퉊ᎨԳ궠�璘簆뮟⛰䖴臭ꏗ�㏸斴㻙䶽鄲礋ᦰ뿭뒊אּ⫨㩎筰㶀庠ᲊ뀶�詹꺤䮴�ﬀᩮꈌ쪢䥝ᮨꓫ轴꧶紐�␨旿㢾୩ꇘ죫앂㺬冀ﶹ닋ꁬ₎覾㒕闊赤특璛멾䰴褛夈箑퓝췠췁﨟ꙵ㒋꺎璯뒮䍹㷝䂗ࠧ浥�䧚糯솮㘪놳�⣟Ԛ뭫Ḋ偟੓ᵝ䮷텊棛릟䄴貮苄鼸쾮꾧鷘킪육ꮇ￧ᏺ裮ᗗ厝㡅旬˰囄랱얐왘㆔暱촴鈖䣾�쮠Ⴝ秖Ძ샫ⵝ齴ﶓ瑼（䶚䄯ɧ缶胻헴肶隙�塚齫䄣頕�갗⑓∶觕勧통ⲏ㸒螔䲬륑��뷏帗ㇱᐻ쫾찾Ꜳ⪆�屢ﰹবﱥ抚ꖋ沥멀❭�䝗펭磒♥˭栉펬㇅啷䷩ꂑ或�軰⤬椱╔ԉ䶂⻈巛�ꝡ䨶ﶝ渖꽂ɿ삞�쨵棽娡쯵栗剴⍪쿐湘쌑驿麶鮩陾恆囑䶏䀟ߡ笊쏷ﾯ쿝埒整쵹�銟奴ᷴ锽珞뙡郎喐쉩㨖㋹攟맦ﾔƝ럭籣쿗뙞쒕爑蝖革㚴愴ιㅶ蠢咩꧹뾖쮭ꑺ䢬ꐉչ芖猿෧霭ॣꝑᶛೝ鹁퉫쮈멟麗퉙鰊栩珓勄Ｕᑅ鿁諸﨔燵⌚軶㮙য়ⱨ磫二ᰏ譼ᱶ㐏㭵Ἰ벓훐ሚ蜽礀鷺ᗙ㱩㎬쳸⺽쮇ꅾ麏溧狩틕毉긼ꪬᛓン즮￩漢쿩⣭�䶿ᵲ뤗Ṫ⌸榇⽏掫�´᚜폯欶᙭엳㫎쟍ￋ佹휫壹啝鬩ꅞ䱁զ�鍘ⷬ橣哂噠ﻻ厫ዯ䍦䐾瀷ᴑꢁᬅ⦿៟肻贚ꝿ慻栙奉ꕪ愑῁뿭ꙩ氕붣��铏㘈㵤悢鼠�᪢꒡︝췧뼣镻�≚亟袍铁옡ﻼ醏ታ쑝㍬䌏盀蝟म䛓㻘ײַ栗贖鵸�䠰꨾≻畽贬ꄕﭾ㕚旆焻厱ꉻ祿㸔幻㽝쉇킈ㆼṺ꥛낂좣랦晚޹�俚虨▰䝫�灍찁彻᭦﨑巧쏺ቸ绲㌁鉘걅ꏥ合㨍纡᫣朢㹼蹯㉓륂踾隥ࠜ异꾲Ҙ諚Ӹ뜾戧ꑋ겑䔐뮨꭛퍒욞髃뛒龠낗ꑓႉ냆Ỉ㳇舳ឞ뜁�厎房脆틋嵟ꂶᜒ봿귵䋘벖ṧ緘玐攎紉쾠瘍覧깃볌삺흡敗䉳䙢㜦㶩ክ矿Ꞻ⥶ྐྵ崂䵾௚븉袃駢࿤엚鸐嗼嚬ᡐ蜻卒歛⼾䒬㬂ᵚ谵�텳墇㮬쾦�柎鬗ﱟ繴䝤琵젬댌筛葵쵢噤⯃栽뭀喇즌碈䄩�芧䶐﩯텣㓏ꘝ�죭绚ʛᤥ믩⽍Ⲭﵺ�囟읻ꯏ䤙퀖轊쥀铰�Ვ磶荌蟜瀵ߞ昙䎋㣲흈擴씣⺼恐뢲ꊼ池槉胾엽﫶৵哘뎠䜰㿠쿋췉敺㴙溗㏝憷姓ⱦ鏑ꃗꦊ侮濔㮤빶娴獈却塰棐ົ꣢⢥ﬂ䆇뾴硼�꾨᪊鉳擔啗뾃⊕뫐⾻ᨕ׶漃ᠼ쫧꾍⨅帲煒둨瑽⁨翇흽缼완뎆퐇ʾ⠯샟언薿䬦﨧䗭畨࿸鈭ᝇꦮ庢ꏫ퍊㑒敠㳊퇵퇜펗龏짝部腮㙋퇥劶첾捘ꅑ狭ꁡ齆줭㬝꽄㲩訖藀蘝㗭奔ᱥ깯ꏌᥥ惸�輫켣臚䧓芵鎦䊞鎚칈办ǿ㋿닑剔㖖䝆徾뱾蟙㐤㡤눉ඤ㗐ຓ᤭曙聇쳚솆巄됊ὖ㭨ܧ䌚蒗⻙궕頖贬潂┸ᑒ쌝㬝崇ﬖ懘㍙䬲ᇕඉ䳸Ꝇ⌓ꎴ�ꏏ腥�遥剰틄毪ꍢ∺児�㶲㑡⪠꧙⼷箨囈귳휶ﮗ䈙ᰪ럼鳶䧍鎛꒒낦�ຩ漍ᳰ䗓䅫ꎎ側㢺඿齘囫鷪鞗쮖뗺ꌛ쇮奷β萊磁者�썪꜍陛勜뵭騮帼䧛鳈ﻨꉫꜥ㕯ꞵ㾰찞᷶挀뮃ﷁ䡭恊钓骦䦖ꝍ铋겝뙼늶푻떥䅛ﶵ펆䫈臐級译埕휶ݫ콌袅ꌢ੾㤶ႈ暆旋樥謓➁ﬤ쮸熆罩ᆾဃ㽃ꊑㄚꄱ�죄ꇣ卍ꤎ埉懲仓탱쥽䟗ꢾꁕ鍏퐗䑝ⅻ柤�㺤ﻂ捞�푇홵㜳⿺Ⱛ㻦䯊棤ᗁ醗➵ꃹ瓑㐦榾뱻㗕彻꿯࣪쎂쎚阭ᬖ寖둬扇힢殃繻烙躑⎗춪淲歶쿐빧뤯㫬�养匳ᮄ䶖喝沴�懾䤯儝౔拓軱ꝯ퟽럛⤓莲䏥ꖉⶳ缃똬灅㻿ラ场籑箥두〱똞♰鶦깚Ǔ렂࿷䤣ᇣ୪Ꝟ醒ഔㆥ⯒鹪앃ȁ椾쬻≴⴮ꊋ⺯佞ﯩ婟谢씡汛鎼珠祧퇩㯝쎛苘⛯젫️똪⽳ӓ﷡才龝ᐽ〆毼뤲檨䳭둳䢽咍ﮄ겙䋰啑佈ᬨ攂޹찞െ꠺꓾肯檼�聧揝窐窢푐﯑飴鿤뉇奕鑥졶舿햜뫰哢曷䁿Ꚕ蛉䅆뾀㏙ഝῸ엊叁慒⻟若ꎏ㴘뗼ꐇꔐ廓䳠鞊軩꺍꺿썷摔쓥ୈ㷡ⵀ簑뎞⦌呡哈惿ﺨ룴䣱鄁ﴃ躀ꌀՃ譔㨩⦡䊜邩⪧퐽搡㟍踌浕ᢟ杣럛�䰯颁ꖭ詌鱌⚳笵ॳ窡踙쫭矨틌ଭᆃ໩詇㞓杘꛳傈㕎棈䝵囙辡�쟒쏅贍윆᫑훀ᨛ鲁鋮瘩붘⏨೸ᴃﮱ惠ᇞ毉뻇꽈鱌粜룧瘋믪ꨥ謓쯕㵙㟮뷾픟㪟ᛄ⳰챈홤ᘪ븁ｎ験৪ᴞ윖윮蝢삡캫⯒嗪ᒯ助灦備鶧畴紜চ틊촢跔㚛�敩↋뇅ᑱ匳ힻ馓ꛉ孃袝帅啗줥咇࣍爑ඳ᭐䎬ᷘ㎘꽳㬐켝▹찭빹盖찙뽫潟瑠쩳뿢远痗쌯瘾꟮盕颧흋馷白ꖒ덿⁒鿡㞧锗ᤫ跜惱媸鍛뱆厹鹀慀�①ͫ皮瞽⧓晳랙鲺ﾝ٤泜裄巧浑ᴭ홈雚ᳬ憕䯰ᚏ缾⫋绌�죾ᛘ≷ꊺ⨽겭썫缧殔�ﬡꑪ䱛爃薘쯊恙倗쳯쟊뀰圮⬭

